APPENDIX J

Know Your Rights
Palm Card—
English, Spanish, Bengali,
Hindi, Khmer, Korean,
Mandarin, Tagalog, Urdu
and Viethamese
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Whether you are at work, home or in your community,
the labor movement wants you to

and be prepared when interacting with law enforcement,
including immigration agents.

Stay calm, plead the 5th and remain silent.
“| plead the 5th and choose to remain silent.”

Do NOT sign anything! You have the right to
consult with an attorney before answering
any questions or signing any documents.

You do NOT need to show ID or immigration
documents to the officers. If requested, reply
by saying “l wish to speak to an attorney.” If
you have a valid green card or work permit,
carry it with you.

No law enforcement agent has the right to
enter your home without a proper warrant
signed by a judge with your correct name
and address. Do NOT open the door without
having them first show you a signed warrant.

AFL-CIO

KNOW YOUR RIGHTS!

If you are stopped by law enforcement:
® Hand this card to the officer and remain silent.

® The card explains that you are exercising your
right to refuse to answer any questions until
you have talked with a lawyer.

For more information and resources to know and defend your
rights, please visit go.aflcio.org/ immigrationresources.

NOTE: These general principles are not meant to
serve as legal advice.
DETACH HERE

| am exercising my right to remain silent
and my right to refuse to answer your
questions. If | am detained, | request to
contact an attorney immediately. | also
am exercising my right to refuse to sign
anything until | consult an attorney.
Thank you.
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Independientemente de que si se encuentra usted en el trabajo,
en el hogar o en su comunidad, el movimiento laboral quiere que

y esté preparado para cualquier encuentro con las autoridades,
incluyendo la policia y los agentes de inmigracion.

Manténgase calmado y responda: “I plead
the 5th and choose to remain silent”, y guarde
silencio. No diga nada mas.

iNO firme NADA! Usted tiene el derecho de
consultar con un abogado antes de contestar
preguntas o de firmar cualquier documento.

No tiene que mostrar ninguna identificacién ni
documento a los oficiales o agentes de la ley.
Si se los piden, responda: “l wish to speak to
an attorney”. Si usted tiene “Green Card” valida
(tarjeta de residencia) o permiso de trabajo,
liévelos siempre con usted.

Ninguin agente de la ley tiene derecho de
entrar a su casa sin una orden de cateo
firmada por un juez, con su nombre correcto y
direccién. No abra la puerta sin que le ensefien
la orden de cateo firmada.
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i{CONOZCA SUS DERECHOS!

Si usted es detenido por algln agente de las fuerzas del orden:
® Entregue esta tarjeta al oficial y guarde silencio.

® |atarjeta explica que usted esta ejerciendo su
derecho de negarse a contestar preguntas hasta
que hable con un abogado.

Para mas informacion y recursos para saber como defender
sus derechos, visite go.aflcio.org/ immigrationresources.

NOTA: Estos puntos informativos no estén destinados a servir
como consejos legales.

CORTE AQUI

Estoy ejerciendo mi derecho de guardar
silencio y mi derecho de negarme a

contestar sus preguntas. Si estoy detenido,
solicito contactar a un abogado inmediatamente.
También estoy ejerciendo mi derecho de
negarme a firmar nada hasta que consulte
con un abogado. Gracias.
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Nasa trabaho ka man, tahanan, o nasa iyong komunidad,
gusto ng kilusan sa paggawa na

at maging handa sa pakikipag-ugnayan sa mga nagpapatupad
ng batas, kabilang ang mga kinatawan ng imigrasyon.

.I Huminahon, hingin ang iyong karapatang manahimik.
“Ikakatwiran ko ang 5th ammendment at pipiliing
manahimik.”

HUWAG lumagda sa kahit na ano! May karapatan kang
kumonsulta sa abogado bago sumagot sa anumang
tanong o lumagda sa kahit na anong dokumento.

HINDI mo kailangang magpakita sa mga opisyal ng ID
o dokumento ng imigrasyon. Kung hihingin, tumugon
sa pamamagitan ng pagsagot ng “Kakausapin ko
muna ang aking abogado.” Kung mayroon kang valid
na green card o permiso sa pagtatrabaho, dalhin ito.

Walang sinumang kinatawan ng pagpapatupad sa
batas ang may karapatang pumasok sa iyong tahanan
nang walang wastong warrant na nilagdaan ng isang
hukom. HUWAG bubuksan ang pinto nang hindi muna
nila ipinapakita sa iyo ang isang nilagdaang warrant.
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ALAMIN MO ANG IYONG MGA KARAPATAN!

Kung pinigilan ka ng nagpapatupad ng batas:
® |bigay ang card na ito sa opisyal at manahimik.
® |pinapaliwanag ng card na iginigiit mo ang iyong
karapatang tumanggi sa pagsagot ng anumang tanong
hanggang sa makausap mo ang isang abogado.

Para sa higit pang impormasyon at mapagkukunan upang
malaman at maipagtanggol ang iyong mga karapatan,
pakipuntahan ang aflcio.org/ immigrationresources.

PAALALA: Ang impormasyong ito ay hindi naglalayong
magbigay ng legal na payo.
TANGGALIN DITO

Iginigiit ko ang aking karapatang manahimik, ang
aking karapatang tumanggi sa pagsagot ng inyong
mga tanong at ang aking karapatang tumanggi na
lumagda sa kahit na ano, hanggang sa makausap ko
ang isang abogado. Kung ikukulong ako, hinihiling
kong makaugnayan sa lalong madaling panahon ang
abogado/organisasyon na ito. Salamat.

Numero ng telepono:
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Cho du quy vi dang & noi lam viéc, & nha hay trong cong déng clia
minh, phong trao cong doan mudh quy vi

va chuan bj s3n sang khi 1am viéc véi nhan vién thuec thi phap luat,

bao gdm ca céc dai ly dich vu di trd.

Hay binh tinh, dya vao tu chanh an th&t nam. “Toi
dwa vao tu chanh an th ndm va chon quyén im
lang.”

KHONG ky vao bat ky the gi! Quy vi ¢ quyén tham
van v&i mot luat su dai dién trudce khi tra 10 bat ky
cau hdi hay ky vao bat ky gidy t& nao.

Quy vi KHONG can dua gidy to tuy than hodc gidy to
di trd cho nhitng nhan vién nay. Néu dwoc yéu cau,
tra |oi bang cach néi “Téi mudn dwgc ndi chuyén voi
mot luat sw.” Néu quy vi cd thé xanh hay gidy phép
lam viéc hgp Ié, mang nd vdi quy vi.

Khong dai ly thuc thi phdp lut nao cé quyén vao
nha quy vi ma khong cd lénh kham nha thich dang
duoc mot tham phan ky. KHONG mé cira khi ho
chua cho quy vi xem Iénh kham nha cé chir ky.

AFL-CIO

~n SA ? Ve
BIET QUYEN CUA QUY VI!
Né&u quy vi bj dirng lai bdi nhan vién thie thi phap luat:
® Pua thé nay cho nhan vién dé va gitr im lang.
® Thé nay giai thich rang quy vi dang van dung quyén
cla minh trong viéc tir chdi tra 1&i cac cAu hoi cho dén
khi quy vi néi chuyén véi mot luat su.
Dé biét thém théng tin va ngudn luc bdo vé cac
quyén cla quy vi, vui long truy cap
flci Mt .
LUU Y: Théng tin nay khong déng vai trd 1a nhirng 161 khuyén

manh tinh phap ly. ;’5!;\
TACH ROI & DAY )

T6i dang thuc hién quyén clia minh trong viéc duy tri sy
im ldng, quyén tir chdi cla téi trong viéc tra 10 cac cau
hoi clia quy vi va quyén tir chdi cla téi trong viéc ky vao
bat ky gidy t& ndo, cho dén khi t6i tham van véi mot luat
sy dai dién. Néu t6i bj giam git, t6i yéu cau duoc lién lac
véi luat sw/té chirc nay ngay lap tire. Xin cdm on.

S6 dién thoai:
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